AMASYA UNIVERSITESI MERZIiFON iKTiSADIi VE iDARI BILIMLER FAKULTESI 2025-2029 DONEMIi
STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERI

AMAC 1: OGRENCILERIMIZE NITELiKLI BIR EGITIM SAGLAMAK iCiN GEREKLI FiZIKSEL ALTYAPIYI VE AKADEMIK DONANIMI GUCLENDIRMEK

Hedef 1. Fakiiltenin akademik alt yapisinin giiclendirilmesi 2025 2026 2027 2028 | 2029
Hedef Gergeklesen Hedef Gergeklesen Hedef Gergeklesen Hedef Gerceklesen I Hedef | Gergeklesen
H.1.1. iz"lenecek Performans Gostergesi: Ogretim iiyesi 5 286 5 5 5 5
basina diisen yayin sayisi
Katilim saglanan etkinlik/egitim sayisi
Akademik personel sayisi
H.1.2. Fakiiltemizin fiziksel altyapisimin giiclendirilmesi 2025 2026 2027 2028 2029
H.1.2. izlenecek Performans Gostergesi: Derslik kapasitesi / Hedef Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen
Ogrenci sayisi >1 1.37 >1 >1 >1 >1
H.1.3: Ogrencilere yonelik sosyal ve Kiiltiirel etkinlik 2025 2026 2027 2028 2029
sayisim artirmak
H.1.3. izlenecek Performans Gostergesi: Yapilan etkinlik Hedef Gergeklesen Hedef Gergeklesen Hedef Gergeklesen Hedef Gerceklesen Hedef Gerceklesen
say1s1 10 17 10 10 10 10
AMAC 2: PROJE VE AR-GE KULTURUNU TABANA YAYARAK ULUSAL VE ULUSLARARASI NITELIKLi ARASTIRMA SAYISINI ARTIRMAK
Hedef 2.1. Nitelikli yayin sayisim artirmak 2025 2026 2027 2028 2029
Hedef Gerceklesen Hedef | Gerceklesen Hedef | Gerceklesen Hedef | Gerceklesen Hedef | Gergeklesen
H.2.1. izlenecek performans gostergesi: Ogretim iiyesi
basina diisen yayin say1s1 (SSCI/SCI/ESCI/SCIE/SCOPUS/TR 2 2 2 2 2
Dizin)
Hedef 2.2. Kabul alan proje sayisin1 artirmak 2025 2026 2027 2028 2029
H.2.2. izlenecek Performans Gostergesi: Hedef Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergceklesen
Enazl 1

1- Kabul alan TUBITAK 2209 AB proje sayisi

AMAC 3:KATILIMCI YONETIM ANLAYISIYLA FAKULTEMIiZDE KURUMSAL SURDURULEBILIRLIGi SAGLAMAK VE KURUMSAL KALITE KULTURUNU GELISTIRMEK

Hedef 3.1: Siirdiiriilebilirlik ilkesi icinde, fakiilte doluluk

. e o 2025 2026 2027 2028 2029
oranlarinda siirekliligin saglanmasi
H.3.1. izlenecek Performans Gostergesi:  Fakiilte doluluk Hedef Gergceklesen Hedef | Gerceklesen Hedef | Gerceklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen
oranlari %100 %100 %100 %100 %100 %100
2-Yatay gecisle gelen 6grenci sayisi 9 9 9 9 9
3-Dikey gecisle gelen dgrenci sayisi 9 9 9 9 9
4-Erasmus Faaliyetlerinden yararlanan dgrenci sayisi 5 5 5 5 5
5-Ikili Protokol sayis1 1
H.3.2. OgrerECI. merkezli egitim anlayis1 icinde nitelikli 2025 2026 2027 2028 2029
mezunlar yetistirmek
H.3.1. izlenecek Performans Gostergesi: Hedef Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergceklesen
1-  Mezun Sayisi 60
2-  Mezun istidam oranlari 70
3- Mezun _memnuniyet oranlari 70

4- KPSSP1 PUANI 60




H.3.3. Akredite program sayisinin artirilmasi ve

. 2025 2026 2027 2028 2029
akreditasyon ¢calismalarinin yayginlastirilmasi
izlenecek performans gostergesi: Hedef Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen
AKkredite program sayisi 1 1
Kalite ve akreditasyon komisyonu toplant: sayisi Enazl

AMAC 4:FAKULTEMIZDE GIiRiSIMCILIK VE LIDERLIK KULTURUNUN GELISTIRILMESINi SAGLAMAK

H.3.2. Ogrencilerin girisimcilik yoniinii artirmaya yonelik 2025 2026 2027 2028 2029
calismalar yapmak
H.3.2. izlenecek Performans Gostergesi: Hedef Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen
Girisimcilik ve liderlik temal1 etkinlik sayis1 2 2 2 2 2
Girisimcilik ve liderlik temal ders sayisi 3 3 3 3 3




